	
	
	УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания комиссии по по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений
№ ___ от «____» декабря 2025 г.


ПЛАН работы и вопросов, выносимых на заседания комиссии по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений в государственном предприятии «Единый информационный расчетно-кассовый центр» на 2026 год
	№
	Сроки

исполнения*
	Вопросы рассматриваемые на заседаниях комиссии**
	Структурное подразделение (должность Ф.И.О. ответственного)

	1. 
	І 
Квартал
	1. Реализация плана мероприятий по противодействию коррупции отделом правовой и кадровой работы
	Начальник ОПиКР Фабричных А.М.

	2. 
	
	2. О порядке предотвращения и урегулирования конфликта интересов на предприятии
	Начальник ОПиКР Фабричных А.М.

	3. 
	
	** 3. О принятии мер, направленных на минимизацию (устранение) коррупционных рисков, согласно Раздела I карты коррупционных рисков «Общие риски для всех видов деятельности, осуществляемых государственными должностными лицами и приравненными к государственным должностным лицам (структурными подразделениями)»
	***Работник, начальник структурного подразделения, подверженные коррупционным рискам, ответственный за контроль, согласно карте коррупционных рисков

	4. 
	
	** 4. О принятии мер, направленных на минимизацию (устранение) коррупционных рисков, согласно Раздела IV карты коррупционных рисков «Риски в сфере закупок (приобретений) товаров (работ, услуг)»
	***Работник, начальник структурного подразделения, подверженные коррупционным рискам, ответственный за контроль, согласно карте коррупционных рисков

	5. 
	ІІ 
Квартал
	1. Реализация плана мероприятий по противодействию коррупции сектором информационно-технического обеспечения, сектором инженерного обеспечения
	1. Начальник СИТО Головач А.В.,

2. Начальник СИО Пахутко Н.А.

	6. 
	
	** 2. О принятии мер, направленных на минимизацию (устранение) коррупционных рисков, согласно Раздела II карты коррупционных рисков «Риски в области финансовой, хозяйственной и иной деятельности»

	***Работник, начальник структурного подразделения, подверженные коррупционным рискам, ответственный за контроль, согласно карте коррупционных рисков

	7. 
	ІІІ 
Квартал
	1. Реализация плана мероприятий по противодействию коррупции сектором экономического анализа
	Начальник СЭА Роговская Е.Ю.

	8. 
	
	** 2. О принятии мер, направленных на минимизацию (устранение) коррупционных рисков, согласно Раздела III карты коррупционных рисков «Риски в области кадровой политики»
	***Работник, начальник структурного подразделения, подверженные коррупционным рискам, ответственный за контроль, согласно карте коррупционных рисков

	9. 
	
	** 3. О принятии мер, направленных на минимизацию (устранение) коррупционных рисков, согласно Раздела VI «Общие риски при осуществлении административных процедур»
	***Работник, начальник структурного подразделения, подверженные коррупционным рискам, ответственный за контроль, согласно карте коррупционных рисков

	10. 
	
	** 4. О принятии мер, направленных на минимизацию (устранение) коррупционных рисков, согласно Раздела VI-I «Риски при приеме заявлений на осуществление административных процедур»
	***Работник, начальник структурного подразделения, подверженные коррупционным рискам, ответственный за контроль, согласно карте коррупционных рисков

	11. 
	IV

Квартал
	1. Реализация плана мероприятий по противодействию коррупции Бухгалтерией
	Главный бухгалтер Ролинская Н.И.

	12. 
	
	** 2. О принятии мер, направленных на минимизацию (устранение) коррупционных рисков, согласно Раздела V «Риски в специализированных сферах деятельности предприятия»
	***Работник, начальник структурного подразделения, подверженные коррупционным рискам, ответственный за контроль, согласно карте коррупционных рисков

	13. 
	
	3. Утверждение годового плана работы комиссии по противодействию коррупции в коммунальном унитарном предприятии по оказанию услуг «Единый информационный расчетно-кассовый центр» в 2026 году
	Комиссия по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений

	14. 
	При поступлении

материалов
	Рассмотрение на заседании комиссии обращений граждан и юридических лиц, поступивших в государственное предприятие «Единый информационный расчетно-кассовый центр» в 2025 году, при наличии в них них сведений (информации, заявлений) о фактах коррупционных правонарушений, правонарушений, создающих условия для коррупции, правонарушений, имеющих признаки проявления коррупции
	ОПиКР

	15. 
	При поступлении

материалов
	О рассмотрении материалов органов прокуратуры, внутренних дел, иных правоохранительных органов, содержащих информацию о нарушениях законодательства в сфере борьбы с коррупцией
	Комиссия по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений

	16. 
	При необходимости
	Актуализация размещенной на сайте предприятия информации об антикоррупционном законодательстве
	Комиссия по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений, СИТО

	17. 
	Постоянно
	Обеспечение проведения работы по разъяснению в коллективе законодательства, направленного на укрепление дисциплины и порядка, исключению случаев уголовно-наказуемых действий, связанных с нарушением антикоррупционного законодательства
	Председатель комиссии и члены комиссии по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений

	18. 
	Не реже одного раза в квартал
	Рассмотрение вопросов соблюдения антикоррупционного законодательства на заседаниях по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений
	Председатель комиссии и члены комиссии по предупреждению и профилактике коррупционных правонарушений


* Примечание – конкретная дата проведения заседания комиссии определяется председателем комиссии по противодействию коррупции
** Примечание –конкретные пункты, из указанного раздела карты коррупционных рисков определяются заблаговременно председателем комиссии путем утверждения повестки дня заседания 

*** Примечание – лица, отчитывающиеся определяются на основании решения председателя комиссии и сообщаются заблаговременно путем утверждения повестки дня заседания 
По решению председателя комиссии в повестку дня заседания комиссии дополнительно могут включаться иные вопросы, не вошедшие в утвержденный План работы комиссии на 2026 год.
План работы может корректироваться в течение года.

